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1.  Godkendelse af dagsorden:
Ekstra punkt til dagsorden - pkt. 4a: O&M - Orientering og Mobility med førerhunde i Danmark.  
2.  Godkendelse af referat af 26.11.2007:
Ingen bemærkninger.

3.  Valg af ny formand for Det Landsdækkende Synsråd:
Dan ophører på Refsnæs med udgangen af august måned.  
Klaus Høm blev enstemmigt valgt som ny formand.
4.  Kernekompetencegrupperne:
Peter: Det faglige arbejde går fint, det har nu kørt i 3-4 år, og der er planlagt en nordisk konference om belysning her i efteråret.  Men måske er forventningerne for høje i forhold de ressourcer der stilles til rådighed.  Medarbejderne i grupperne oplever det som frustrerende, og føler ikke at de kan leve op til DLS's beskrevne forventninger med de afsatte 6 møder om året. Det er desuden vanskelig for nogle medarbejde at få fri til dette arbejde.
Dan: Vanskeligt at stille hold til fx belysning - vikarer og udskiftning af medarbejdere.  DTHS satser på god praksis projekterne.
Peter: Der er generelt store forventnings- og indholdskrav, men medarbejderne oplever det svært at få frigjort sig.  DLS skal justere forventningsniveauet.  Generelt mangler tid til arbejdet.  Grupperne har desuden store udskiftninger.
Dan: Der er lykkedes meget på 5-6 møder årligt og 2007 har været en udfordring for alle.  Arbejdet har været meget tilfredsstillende på trods af disse problemer.

Carsten: 6 møder er mange - kan også være for mange - foreslår at nedsætte mødefrekvensen i kernekompetencegrupperne til 2-3 årlige møder kombineret med elektroniske konferencer for de enkelte grupper.
Kristian: Der er forhold som betinger, at den enkelte institution har fokus på kerneopgaver.  2008 vil også være atypisk og udfordrende.  
Peter: Frustration er den største dræber hos medarbejderne, DLS må hjælpe med arbejdsbetingelser - se på målformulering og forventninger – og i sidste instans omformulering hvad DLS forventer.

Thorkild: udvikling er en offentlig opgave - DBS ønsker ikke at privatisere det synsfaglige udviklingsarbejde.
Carsten: Vigtigt at have nogle løbende grupper - mangler IT - kan måske nedsættes og tages op efter behov?

Peter: Diskussion af mål og forventninger det vigtigste. Et forslag om at DLS ult. 08 møder med grupperne – for at diskutere hvad DLS forventer sig af gruppernes arbejde. DLS bør se på dette.
Thorkild: Mener at et passende antal møder skal nævnes konceptbeskrivelsen.

Kristian: Hvordan sikre implementering af arbejdet - i det daglige arbejde med borgerne. 
Peter: DLS bør hjælpe med prioritering af ressourcer.

Konklusionen er at notatet om kompetencegrupperne er tiltrådt som princippapir, som formentlig skal færdigredigeres. 

Der var ligeledes enighed om at afholde et passende antal møder.
Tak til kernekompetencegruppe for deres rapporter om arbejdet 2007- dejligt at få resultatet af arbejdet, men DLS forstår også at der har været lagt meget arbejde i selve rapporterne. Fremover er de løbende nyhedsbrev nok.
4 a. Orientering og Mobility med førerhunde i Danmark:
Punktet udsættes til Jens og Klaus er med.
5.  Status vedr. SPS (specialpædagogisk støtte) på ungdomsuddannelserne:
Brev sendt til Inge B. - tilføjelser mangler - Klaus skal lave ”øl-regnskab”.

Kristian: Vi mangler dokumentation for at ordningen ikke fungerer tilfreds.

Thorkild: Vi har mødets med SU-Styrelsen og har aftalt at holde møder.  
Carsten: Vigtigt med dokumentation.

Kristian: Løbende konsulentbistand er også et problem.
Dan: Konklusion: Stadig aktuelt med brev til Undervisningsministeriet - justeres med og underskrives af Klaus Høm.

6.  Nyt fra medlemmerne:
Thorkild: DBS har holdt HB-møde og landsmøde.  Genvalgt til FU.

Peter: Gruppen om test materiale til folkeskolen har i august holdt workshop på Refsnæs. Men på trods af flere rykker i skolestyrelsen er der intet nyt i sagen. 
Fællesfaglig dag vedr. evaluering i det synsfaglige arbejde.  
Konference for psykologer i Holland omkring ældre synshandicappede. IBOS vil holde workshop i efteråret.

Arbejdet forsætter med udvikling af PD i synspædagogik i samarbejde med UC Syd. Målet er bl.a. at få anerkendt synspædagog begrebet i undervisningsministeriet.  Uddannelsen starter sept. 09
Lone D., Hans N., Bodil G. + Peter R er i dialog med DLS + DHLS om fælles uddannelse - fælles ansvar - også at få den gennemført.  Alle forpligtede til at sende studerende til uddannelsen og stille med undervisere.  Fælles arbejdsbetingelser (løn mv.)
Kristian: Kan man få et enkelt modul uden hele uddannelsen?

Peter: Det er der mulighed for. 
Thorkild: Godt at få en anerkendt uddannelse - åbner for ressourcer.  Hvorfor er IT-instruktøruddannelsen ikke med som modul?

Peter: Undersøger dette.
Arbejder på en fælles masteruddannelse i synspædagogik - kører under ICEVI.
Dan: Venter at høre mere om Instituttets 150-års jubilæum.

Peter: Link på SynsDanmark - konference i Dublin i juni 09.

Carsten: I Region Midtjylland har der været stor konkurrence om at levere ydelser på synsområdet. 5 kommuner står bag CFK-Hernings budget med Herning Kommune som formel driftsherre. Udgifterne til de enkelte kommuner fordeles efter, hvor meget træk den enkelte kommune har haft på ydelser. Udgifterne i 2007 passes stort set med det budgetterede, ikke mindst fordi vi har en +/-5% buffer. Alt er ved at falde i fænge, og det fungerer rimeligt. Har 1-årige kontrakter med kommunerne – håber på længerevarende. Styregruppe for CFK med repræsentanter for de 5 kommuner er nedsat.

Fra Region Midtjylland skal også nævnes, at Århus kommune vil hjemtage synsområdet og at enkelte kommuner selv tager dele af opgaverne. Kommunerne forventes at tage mere og mere. Regionalt niveau er ved at være væk.

Kristian: Første år som fuldt takstfinansieret.  Rammeaftale - borgere har ret til at henvende sig til udredning.  Det går ikke lige hurtigt alle steder.  Kommunen afgør hvor ydelser købes efter udredning.  Konkurrencen er styrket.  Første møde i næste uge med alle Institutioner - ser på hvordan rammeaftalerne skal se ud.  Travlt med at få alt til at fungere.  Dokumentationer ved at fungere.  Afhængig af at få svar fra kommunerne.  Dialogmøder med kommunerne igen.  Ændret takster på optiske ydelser, for dyrt for kommunerne - hvis mindre kompliceret, kører uden om modellen.  3 kommunikationscentre - konkurrence - fortrøstningsfulde.  Børneområdet – vi får ofte ingen svar fra kommunerne.  Hvordan ser den nye struktur ud på børneområdet - bør tages op i DLS.
Lis: 10 kommuner betaler objektiv finansieret - 100 kr. pr. borger.  Travlt, flere medarbejdere.  Kernearbejdet kører derudaf.  Forbereder at det evt. bliver takstfinansieret.  Særskilt pris på syn-tale-høre området efterspørges af kommuner.  ICR implementeret.  Møder med PPR.  Vi arbejder på at bo under sammen tag - nu 2 matr.
Kristian: Ligger også i flytteplaner – vi har ikke plads nok.  Det er planen at vi bliver i lokalområdet.

Bjarne: Er der problemer med overlapning af kurser?  Pris og kvalitet.
Dan: Synsspecialet og regionerne - for lille til konkurrence.

Dorthe: Bog "60 års mobility" af Erik Østergaard udgives snart.  Vi er overgået til Servicestyrelsen i Odense (Viso).

Thorkild: Forventer at Viso bliver mere søjleopdelt.

Dan: Fagligt råd på Refsnæs - se hjemmesiden.  
7.  Møder i resten af 2008:
Næste møde mandag d. 1. september 2008, kl. 10-12 på IBOS.
8.  Eventuelt:
Dan: Tak for formandskabet og tak til DLS.  Vi kom godt ind og godt ud af 2007.
Referat Lise Bang

